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Hyvassa kunnassa palvelualojen tyontekijat voivat
elad hyvaa elamaa. He voivat kayda toissd, asua ja
harrastaa. Jos heilla on lapsia, ndama saavat hoito-
paikan, hyvan koulun ja mahdollisuuden kehittya
harrastuksissa.

Toimeentulon epavarmuus ja vaikeudet korostavat
yhteiskunnan turvaverkkojen merkitysta ja siksi nii-
den ja palveluiden on oltava kaikkien aidosti saavu-
tettavissa. Kuntien on pystyttava edistdamaan omalta
osaltaan sitd, etta ihmisten rahat riittavat elamiseen.

Kunnat ovat olemassa asukkaitaan varten. Kuntien
palveluiden on toimittava ihmisten ehdoilla.

Kunnat vastaavat peruspalveluista. Siitd, kuinka
koulut ja paivakodit toimivat, miten kulttuuri- ja
nuoriso- ja kirjastopalvelut jarjestetaan. Ne vas-
taavat maankaytosta ja kaupunkisuunnittelusta ja
huolehtivat jatehuollosta ja ymparistopalveluista.
Kunnat voivat ratkaisuillaan vaikuttaa merkittavasta
elinympadristoon, alueellisen tyollisyyskehitykseen ja
yleiseen elinvoimaan.

Julkisesti tuotettujen palveluiden oltava laaduk-
kaita, toimivia ja kaikkien ulottuvilla. Thmisten yha
useammin tekema vaihteleva tyoaika ja kuntien
virka-ajat sopivat huonosti yhteen.

Kuntien palvelut eivat synny tyhjdsta. Niista tekevat
padtoksid vaaleilla valitut ihmiset ja niitd rahoitetaan
verorahoilla ja palvelumaksuilla.

Paljon on kunnissa parannettavaa ja maailmassa
paljon epakohtia.

Paljon on kiinni siitd, kenet vaaleissa valitaan paa-
toksia tekemaan ja miten he pitavat huolen ihmisten
hyvinvoinnista ja kunnan ja yritysten elinvoimasta.

HUHTIKUUSSA PIDETTAVISSA KUNTAVAALEISSA
JOKAISELLA ON KAYTOSSAAN PALA VALTAA.

Vaaleissa valtaa on jaettu kaikille yhta paljon. Koy-
han adni vaikuttaa samalla painolla kuin rikkaan,
nuoren yhta paljon kuin vanhan. Voi sanoa, etta vaa-
leissa heikoimman aani on voimakkaimmillaan.

Liian harva kayttaa saamaansa palaa vallasta. Kun
sen palan saa, se kannattaa kdyttaa. On parempi vai-
kuttaa epakohtiin, kuin vain puhua niista.

Alé siis tyhjié javhe -
denestal
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purtavaa

TOIMEENTULO - KUNTIEN KERAAMAT MAKSUT

Kunnissa olisi otettava nykyista paremmin
huomioon se ihmisjoukko, jonka harteille vastuu
ympadri vuorokauden toimivan yhteiskunnan
pyorittdmisestad jad.

Tyontekijan oletetaan toimeentulonsa hankkimi-
seksi kykenevan suoriutumaan tyopaikalle lyhy-
elld varoitusajalla. Vastavuoroisesti yhteiskunnan
— kuntien — olisi tehtava se mahdollisimman hel-
poksi. Sen pitaisi nakya kuntien palvelutarjonnas-
sa — esimerkiksi aukioloajoissa, palvelupaikkojen
sijoitteluissa ja julkisen litkenteen vuorosuunnit-
telussa.

Tyon osa-aikaisuus ja tyosuhteiden sirpaloitu-
minen madrittelevat myos kateen jaavan palkan
suuruutta. Usein palvelualoilla ty6skennellaan
vuodesta toiseen osa-aikaty0ssa toiveissa saa-
da kokoaikaista tyota. Tyon epasaannollisyys ja
patkatyot vaikeuttavat elaman suunnittelua ja
tyotuntimaarien jaadessa vahaisiksi myos siita
saadut ansiot jaavat pieniksi.

Matalapalkkaisten palvelualojen tyontekijoiden
keskiansiot ovat noin 68 % yksityisten alojen
tyontekijoiden keskiansiosta. Keskimaarin
kokoaikainen tyontekija saa palkkaa kateen
kuussa 1850 euroa. Esimerkiksi vahittaiskaupan
tyontekijoista 45 % on osa-aikaisia. Kun toimeen-
tulo on niukkaa, kaikilla tekijoilla, esimerkiksi
palveluista maksettavalla hinnalla, on merkitysta.

Kunnissa on pidettava huoli siita, etta sen keraa-
mat erilaiset maksut pysyvat kohtuullisina. Palve-
lumaksuista padtettdessa hinta ei saa muodostua
sellaiseksi, etta se estad palvelun kayton. Hei-
nakuussa astuu voimaan sosiaali- ja terveyspal-
veluja koskevan asiakasmaksulain uudistukset,
jotka alentavat monia kunnan keradmia maksuja.
My0s joukkoliikenteen hinnoilla, vapaa-aika- ja
kulttuuripalvelujen kayntimaksuilla ja esimer-
kiksi yhdistyksilta perittavien tilojen vuokrilla on
lopulta merkitysta sille, miten pienituloiset voivat
kayttaa palveluja ja osallistua.
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VARHAISKASVATUS - KOKONAISKOULUPAIVA - AMMATILLINEN KOULUTUS - KOTOUTTAMINEN - TERVEYS

Vuorohoitoa tarvitseville

Monessa kunnassa on pula paivakodeista, jotka tarjoavat riittavia aukiolo-
aikoja eri vuorokaudenaikoina tyoskentelevien vanhempien lapsille. Siksi
tarvitaan muutoksia varhaiskasvatuksen jarjestelyihin.

Vanhempien epdsaannollinen tyoaika ei ole vain paivakoti-ikaisten lasten
kannalta haasteellista. Se on sitda my0s alakoululaisille, jotka saattavat jou-
tua viettamaan pitkia aikoja yksin, kun perheen vanhempi tai vanhemmat
tekevat tyota iltaisin ja oisin.

« Kaikkien sita tarvitsevien lasten on saatava paikka vuorohoitoon.
Oikeus on laajennettava myds pieniin koululaisiin.

« Hoitopaikan pitdisi sijaita kohtuullisen matkan paasta kotoa tai
vanhempien tyopaikasta. Se helpottaisi tyon ja perheen arjen
yhteensovittamista.

Varhaiskasvatus ei saa olla vain lasten sailytyspaikka, vaan sen on tuettava
monipuolisesti kaikkien lasten kehitysta. Se lisaa tasa-arvoa. Jos lapsen
hoitoajat ajoittuvat usein ilta- ja ydaikaan, han on vaarassa jaada vaille
varhaiskasvatuksen oppimista tukevaa toimintaa.

« Varhaiskasvatuksen laatu on turvattava riittavalla ja osaavalla
henkilokunnalla.

« Pedagogisen toiminnan suunnittelussa ja toteuttamisessa on
pidettdva huoli siitd, etta hoitoajoista riippumatta kaikki lapset
saavat mahdollisimman tasaveroisesti opetusta ja kasvatusta.

« On harkittava 5-vuotiaiden maksuttoman varhaiskasvatuksen
kokeilujen laajentamista ja vakiinnuttamista.

Hyvin toimiva varhaiskasvatus takaa vanhemmille mahdollisuuden osallis-
tua tyoelamaan ilman huolta lapsen parjaamisesta. Hyvin toimiva ja jous-
tavasti jarjestetty varhaiskasvatus tukee ndin tavoitetta tyollisyysasteen
nostamisesta. Mahdollisuus tehda lyhyitakin keikkoja pitaa osaltaan ylla
vanhempien tydmarkkinakelpoisuutta. Varhaiskasvatusmaksujen pitdisi
toimia niin, etta niista ei muodostu estetta tyomarkkinoille siirtymiselle.

« Varhaiskasvatuksen maksujarjestelmien on otettava
mahdollisimman hyvin huomioon perheen maksukyky ja hoidon
tarve. Esimerkiksi tuntiveloitukseen perustuvista kokeiluista
saatuja kokemuksia on hyédynnettava.



Tasa-arvoa kokonaiskoulupdivdilléa

Tyoelaman aiheuttaman kuormitus vaikuttaa vaistamattd myos arkeen tyon
ulkopuolella. Siksi kunnissa on huolehdittava, etta ihmisten hyvinvointia,
yhteisollisyytta ja ihmissuhteita edistavia harrastusmahdollisuuksia on
kaikkien kaytossa. Epasaannollisind aikoina tehtava tyo vaikeuttaa paitsi
tekijansa myos taman mahdollisten lasten osallistumista saannollisiin har-
rastuksiin.

Tyoelama vaatii uusien asioiden oppimista ja taitojen yllapitamista. Epa-
saannollinen tyoaika vaikeuttaa usein tatakin, silla aikuisopiskelu ja harras-
tukset jarjestetadn tyypillisesti aikoina, jotka sopivat normaalia virka-aikaa
tekevien aikatauluihin, mutta eivat ole mahdollisia epdsdannolliseen aikaan
toita tekeville. Tama luo epatasa-arvoa niin lasten kuin aikuistenkin ela-
maan.

Pienten lasten perheiden tukemiseksi on pyrittava toteuttamaan kokonais-
koulupdiva. Sen tavoitteena on yhdistaa koulupaivaan opiskelua, lepoa ja
harrastusmahdollisuuksia. Sen myota pienilla koululaisilla olisi turvallisem-
mat aamut ja iltapdivat. Onnistuessaan se vahentaa lasten yksin vietettya
aikaa ja parhaimmillaan lisaa perheille yhteista aikaa.

Alaluokkalaisten olisi voitava menna kouluun jo aamulla ennen tuntien
alkamista ja koulupaivan jalkeen kouluissa olisi oltava tarjolla mahdolli-
suuksia harrastaa tavoitteellisesti. Koulutilat tulisivat ndin tehokkaammin
kayttoon ja lasten keskindinen tasa-arvo lisaantyy, kun kaikilla lapsilla on
mahdollisuus harrastukseen.
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Meiddan mielestamme kunnissa pitaa l0ytaa erilaisia tapoja laajentaa palve-
lutarjontaa. Jarjestot, musiikkiopistot, urheiluseurat, nuorisotoimi voisivat
kaikki olla osa ratkaisua. Kansalais- ja tyovaenopistojen olisi kehitettava
ajasta ja paikasta riippumattomia opiskelu- ja harrastusmahdollisuuksia.
Olennaista olisi pitaa huolta siitd, etta myos epasaannollista tyota tekevilla ja
heidan lapsillaan olisi mahdollisuus harrastukseen.

Kunnissa padtetaan myos koulujen loma-ajoista. Naissa paatoksissa on
mielestamme pystyttava ottamaan huomioon tydelaman vaatimukset ja se,
etteivat pitkdat lomat ole kaikkien ulottuvilla. Siksi monen lapsen ja vanhem-
man loma-aikaa helpottaa kuntien jarjestama maksuttomat puistoruokai-
lut, leiri-, paivaleiri- ja muu harrastetoiminta, jotka tulisi sisallyttada kunnan
peruspalveluihin.

+ Kokonaiskoulupdiva toteutettava.

« Kuntien sivistys-, vapaa-aika-, kulttuuri- ja lilkkuntatoimien
on kehitettdava omia palvelujaanja rohkaistava myos jarjestoja
tarjoamaan mahdollisuuksia harrastuksiin jaitsensa kehittami-
seen eri vuorokauden aikoihin.

+ Koulujen loma-aikoina jarjestettava harrastus- ja leiritoimintaa
seka maksuton puistoruokailu on sisallytettava kuntien perus-
palveluihin.



Koulutuksesta kasvun mahdollisuudet

Koulutus antaa ihmisille mahdollisuuden kehittya, kokea onnistumista ja
oppia aina uutta. Tyoelama muuttuu koko ajan ja vaatii jatkuvasti enemman
osaamista.

Palvelualojen koulutusta annetaan kaikilla koulutusasteilla, mutta paavas-
tuu koulutuksesta on ammatillisilla oppilaitoksilla ja ammattikorkeakouluil-
la. Ne taas ovat yleensa kuntien ja kuntayhtymien omistuksessa.

Kuntien olisi omistajaohjauksella osaltaan vaikutettava siihen, etta oppi-
laitokset ja alueen elinkeinoelama tekisivat enemman yhteistyota. Siita
hyotyisivat kaikki. Valmistuvat opiskelijat tyollistyisivat, yritykset saisivat
tyovoimaa ja siten uuden kasvun mahdollisuuksia ja kunnan elinvoimai-
suus paranisi.

Monet maahanmuuttajat tyollistyvat ensimmaisiksi palvelualoille ja maa-
hanmuuttajilla on olennainen rooli monien kuntapalvelujen toteuttamises-
sa. Heidan oikeudenmukaiseen kohteluun ja kotouttamiseen suomalaisen
yhteiskunnan ja tyoelaman taysvaltaisiksi jaseniksi on kiinnitettava erityista
huomiota.

Myo6s oppisopimuskoulutukseen on panostettava ja taydennyskoulutusjar-
jestelmaa on kehitettava niin, etta tyottomaksi jaaneet voivat kouluttautua
uudelleen pdastdkseen nopeasti takaisin tyoelamaan.

« Omistajaohjauksella on vaikutettava oppilaitosten ja
elinkeinoeldaman yhteistyon lisaamiseksi.

« Kuntien omistamien kansalais- ja tyovaenopistojen on
tarjottava esimerkiksi perusdigitaitoja aikoina ja tavoilla, jotka
sopivat epatyypillisten tyoaikojen tekijoille.
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Maahanmuuttajat, jotka puhuvat huonosti suomea tai ruotsia, ovat usein
heikommassa neuvotteluasemassa tydonantajaansa nahden, he tuntevat
huonosti suomalaista tyoelamaa eivatka he useinkaan uskalla nostaa epa-
kohtia esille tyopaikan menettamisen pelossa.

Siksi kotoutumisen ja tydelamaan nopeasti kiinnittymisen kannalta on tar-
keaa, etta kunnissa luodaan mahdollisuuksia oppia nopeasti kieltd ja tutus-
tua suomalaisen yhteiskunnan ja tydmarkkinoiden toimintatapoihin.

« Myos kuntien omistamat kansalais- ja tyovdaenopistot voivat
tarjota esimerkiksi perusdigitaitoja ja kielikoulutusta
maahanmuuttajille.

+ Kuntien kotouttamistoimenpiteissa on huomioitava yksiléllisesti
ihmisten tarpeet kielitaidon ja ammatillisten osaamistaitojen
parantamiseksi seka vahvistettava yhteiskunnallisen tiedon
ja osaamisen karttumista.

« Kuntien on maaratietoisesti tyoskenneltiva kaikenlaisen rasismin
kitkemiseksi ja oltava mukana edistamassa kaikki ihmiset
tasavertaisesti huomioonottavaa kulttuuria kunnan
palveluissa ja toiminnoissa.



Kun on hétd, sotepalvelut ovat ldhelléd

Riittavat terveydenhuollon palvelut on taattava kaikille. Monta kertaa epa-
onnistuneiden sote-uudistusten taustalla on ollut tdman periaatteen tur-
vaaminen. Nyt uudistuksen toteutuminen on ldhella maalia. Se on hyva ja
tarkea asia.

Uudessakin tilanteessa kuntalaisten tarpeet ovat samanlaisia, vaikka palve-
lyjen jarjestamistapa ja rahoitus muuttuvat. Tulevaisuudessa kuntien tulee
yha enemman huolehtia asukkaidensa hyvinvoinnin ja terveyden edistami-
sesta.

« On pidettdva huolta, ettad palvelut ovat helposti kuntalaisten
saavutettavissa.

Tyonantajat vastaavat tyoterveyshuollosta. Lakisaateinen tyoterveyshuolto
ei kuitenkaan sisalla sairaanhoitoa ja usein palvelualojen tyontekijoilla on
vain lakisddteinen tyoterveyshuolto. Siksi kunnallinen ja jatkossa todenna-
koisesti hyvinvointialueiden jarjestama terveydenhuolto on heille keskeises-
sd asemassa. Se tarkoittaa, ettd moni tyossakdyva tarvitsee sairaanhoidon
palveluita lahelta kotia omasta ldhimmasta perusterveydenhuollon toimi-
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pisteesta. Siksi esimerkiksi hoitoon ja ladkarille paasy sairauslomatodistuk-
sen saamiseksi on pidettavana helppona.

« Laakarille on paastava kohtuuajassa.

Kunnista on edelleen 16ydyttava tyollistymismahdollisuuksia my0ds osa-tyo-
kykyisille ja vaylia takaisin tydelamaan tyokuntoutuksen kautta. Kunnissa
on huolehdittava ihmisten tukemisesta takaisin tyéelamaan vahvistamalla
elaman hallintaa ja toimintakykya saumattomalla koulutuksen ja tyollisty-
misen yhteistyolla.

+ Osaamista ja sektorit ylittdvaa koordinaatiota on lisattava
osa-tyokykyasioissa kuntaorganisaatiossa:

Ongelmiin on puututtava varhaisessa vaiheessa. Yha useampi tyoikainen
saa sairauspaivarahaa mielenteryeyshairididen vuoksi. Mielenterveyden
hairiot ovat lisidntyneet erityisesti nuorilla ja nuorilla aikuisilla.

+ Laheltd asuinpaikkaa on loydyttava ongelmien ehkdisemiseksi ja
terveyden edistamiseksi matalan kynnyksen helposti
saavutettavia sosiaali- ja terveydenhuollon palveluita.
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danestd niitd, jotka panevat

myllyn pyorimaan
LIKENNE ~ ASUMINEN - ELINKEINOT - MATKAILU

Asumisen kalleus kuriin

Kunnalla on valta itse vaikuttaa siithen, kuinka
paljon siella panostetaan talouteen, yritysten
toimintaedellytyksiin, koulutukseen tai tyollisyy-
teen. Se kumka kiinnostavaksi elinympadristoksi

aristoksi kunnan maine
assa kunnan menesty-

unnallisveroa
en suosimi-
tuominen seka

Jokaisella on oltava koti.

Asumisen hinta on suurin yksittainen kuluera
monille palvelualojen tyontekijdlle. Asumisen
kustannukset vievat yleensa yli kolmanneksen
kateen jaavasta tulosta. Isoissa kaupungeissa ja
kasvukeskuksissa pahimmillaan jopa 60 %. Asu-
misen korkeat kulut aiheuttavat sen, etta asumis-
tukea saavien palkansaajien maara kasvaa koko
ajan.

Tyossakayvien koyhyysriskit kasautuvat monella
mittapuulla palvelualojen tyontekijdille. Kunnissa
on pidettava huoli mahdollisuudesta kohtuu-
hintaiseen asumiseen, jotta jokaiselle jaisi asu-
miskulujen jalkeen rahaa my6s muihin elamisen
tarpeisiin.




Asumiskulujen kaksijakoinen kehitys vaikuttaa jo alueellisesti tydvoiman
ja tyopaikkojen kohtaamiseen. Lahtopaikkakunnilta mahdollista omistus-
asuntoa ei saa kaupaksi ja kasvukeskuksissa asumisen hinta on niin korkea,
ettei palvelualojen palkoilla pysty asumaan lahella tyopaikkoja. Tyomatkat
pitenevadt, lilkenne lisddntyy.

Kasvukeskuksissa asuntoja on liilan vahdn. Se nostaa hintoja ja vuokria.
Asuntopula ratkeaa rakentamalla lisdd asuntoja. Kunnissa tehtavat paatok-
set kaavoituksesta ja asuntorakentamisen tukemisesta vaikuttavat keskei-
sesti asuntojen maaraan ja laatuun.

Kuntien on pidettava huoli myos siitd, ettd asuinalueet kehittyvat tasapuoli-
sesti. Se merkitsee esimerkiksi huolehtimista siita, etta alueilla on saatavilla
palveluita. Samoin on pidettava huoli, etta alueiden sisdlld on niin vuokra-,
asumisoikeus- kuin omistusasuntojakin. Vanhoista asuinalueista on pidet-
tava huolta samalla kun rakennetaan uusia.

« Kunnissa on pidettava huoli siitd, ettd sen alueellaon
riittava maara asuntoja.

« Valtion ja kaupunkiseutujen valiset maankayton,
asumisen ja lilkenteen seudulliset MAL-sopimukset
ovat hyvia vdlineita pitaa huolta hallitusta kasvusta.

« Kuntien on pidettadva huoli, etta kunnan eri alueet
kehittyvat tasapuolisesti.

« Kuntien vuokra-asuntoja ei saa paasta rappeutumaan.
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Joukkoliikennettd kehitettdvd

Toimiva joukkoliikenne luo edellytyksia taloudelle ja elinkeinotoiminnalle.
Tyomatkaliikenteelld on suuri merkitys ilmastontorjunnassa. Joukkolii-
kenne lisda my0s lasten ja nuorten vapausasteita ja mahdollisuuksia kayda
itsendisesti esimerkiksi harrastuksissa. Lisaksi se lisad tasa-arvoa epdsaan-
nollista tyota tekevien perheiden lasten ja muiden lasten valilla.

Huonosti tarpeita palveleva joukkoliikenne vaikeuttaa tydomatkoja ja pahim-
millaan estda tyon vastaanottamista. Siksi joukkoliikenteen vuorosuunnitte-
lussa pitdisi ottaa erilaisten tydmatkalaisten tarpeet paremmin huomioon.

Varhain aamulla, iltaisin ja ¢isin tydmatkojaan taittava voi huomata, ettei
julkinen liikenne kulje tai vaihtoyhteydet ovat huonot. Esimerkiksi syrjai-
semmista kauppakeskuksista vuorojen 1ahto saattaa olla ajoitettu keskuksen
sulkeutumisaikaan, joten asiakkaat padsevat pois, mutta tyontekijat eivat.
Maaseutumaisemmilla paikkakunnilla joukkoliikenne taas liikkuu korkein-
taan paivdsaikaan ja koulukuljetusten tahdissa.

Joukkoliikenteen kehittamiseksi on etsi
suja, joilla erilaiset liikenneinnovaati
itsessadn uusia palveluita ja uutt

« Kuntien on kehitettava jou
tasa-arvosyista.

+ Joukkoliikenteen vuoros
epasdannollista tyodaikaa



Matkailusta elinvoimaa

Matkailun edistaminen on kunnille merkittava ja osin laiminlyoty osa elinkeinopolitiikkaa.
Matkailu on kaiken kaikkiaan korkean jalostusarvon tyévoimavaltaista toimintaa. Matkai-
luun voi kiinnittya elamyspalveluita, ravitsemusta, vahittaiskauppaa ynna muuta. Matkai-
lun tukeminen kannattaa myos siksi, etta silla on merkittavia kerrannaisvaikutuksia muihin
toimialoihin. Esimerkista kdy vaikkapa rakentaminen.

Matkailu vaatii kehittydkseen kuntien panosta ja pitkajanteisyytta, silla tunnettavuutta,
uskottavuutta ja houkuttelevuutta ei rakenneta yksittaisilla kampanjoilla. Matkailun kehit-
tamisessa yhteisty0 yritysten, alueen kuntien ja matkailuorganisaatioiden kanssa on erittdin
tarkeaa. Silla tavalla saadaan eri toimijat toimimaan samaan suuntaan, kyetadn lisidmaan
toimenpiteiden vaikuttavuutta ja saadaan olemassa resursseista enemman irti. Esimerkiksi
digitalisaatiota kyetadan hyodyntamaan paremmin.

- Kannattaa kehittda asukkaille viihtyisda ja toimivaa kuntaa, sillad se on hyva kunta

myods matkailulle.
« Kuntien on otettava matkailu osaksi elinkeinopolitiikkaansa.

« Matkailustrategioita ja tyonjakoa luotava yhteisty6ssa yritysten ja alueen muiden
kuntien kanssa.

« Matkailua on tuettava - silld on merkittava tyo6llisyysvaikutus.
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Vastuullisuutta hankintoihin

Kunnissa tehddan suuri maara julkisia hankintoja. Kuntien tekemia
hankintoja ovat esimerkiksi tavara-, palvelu- ja rakennusurakkahankin-
nat, kun ne ovat riittdvan suuria. Kuntien on kilpailutettava ne palvelut,
joita ne eivat tuota itse tai tee yhteistyossa muiden kuntien kanssa.
Hankintoja voivat olla my6s esimerkiksi siivous, ruokapalvelut ja vahti-
mestaripalvelut.

Hyvin hoidetulla hankinnalla voidaan parantaa palvelujen laatua, sads-
tad kuntalaisten rahoja ja parantaa tyollistyytta. Silla voidaan vaikuttaa
tyollisyyteen. Tama kaikki edellyttaa kuitenkin tahtoa ja osaamista
hoitaa kilpailutukset hyvin. Hankinnan ei pitaisi olla vain teknista hal-
vimman tarjouksen valintaa, vaan siind pitdisi ottaa suunnitelmallisesti
kayttoon laadullisia kriteereja.

Laadukkaasti tuotetun palvelun takana on aina riittdva maara ihmisia ja
tyotunteja. Kunnan on valvottava, etta tyontekijoilla on asialliset tyo-
olot ja heihin noudatetaan kyseista tyota koskevaa tyoehtosopimusta.
Taman pitdisi olla itsestaanselvyys, mutta niin ei kaytannossa ole.

Palvelualat ovat usein ensimmainen tydpaikka muualta Suomeen
muuttaneelle, mutta valitettavasti maahanmuuttajataustaiset tyonte-
kijat ovat muita suuremmassa vaarassa kohdata epaasiallista kohtelua,
palkkojen polkumyyntid ja muita epakohtia. Tama koskee my0s toitd,
joissa perimmadisend maksajana ovat kunnat — me veronmaksajat. Se on
kestamatonta.

Palvelualojen
ammattiliitto

Servicefacket

Vastuullisuus ja eettisyys on huomioitava myos tavarahankinnois-

sa. Jokaisen tavaran takana on aina ihminen ja tavaran tuotantoketju
raaka-aineista valmiisiin tuotteisiin vaikuttaa aina jollain lailla ymparis-
toonsa — joko Suomessa tai muualla maailmassa.

Vastuullisuus hankinnoissa on tarkeaa ja siksi siita pitda huolehtia koko
hankintaketjun lapi. Siina ei saisi esiintya harmaata taloutta tai veron-
kiertoa.

« Kuntien hankintaosaamista on kasvatettava ja hankintaa
tehtdva suunnitelmallisemmin.

+ Kuntien on varmistettava my6s valvonnan toiminta.

+ Huomiota on kiinnitettava hinnan ohella laatuun sekd hankinta-
toiminnan ymparistolliseen, sosiaaliseen ja taloudelliseen
kestavyyteen.

« Hyva kunta ei ulkoista tyonantajavastuutaan vaan kantaa
huolta myos palveluntarjoajan tyontekijoista
hankintasopimuksen erityisehdoksi
tyoehtosopimuksen noudattami

+ Periaatteena pitaa olla: Ei tyo
ei hankintasopimusta.
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