Informationskortet "Mot en jamlik kultursektor” for
kommunalvalet 2021

Alla kommuninvanare har ratt till konst och kultur

En manniskas egenskaper och bakgrund paverkar vilka mojligheter hen har att
delta i konst och kultur som upplevare, utbvare och paverkare.

Dessa egenskaper ar kon, sexualitet, halsotillstand, funktionsvariation, religion,
modersmal, kulturella skillnader, etnicitet, ekonomisk situation, politiska asikter eller
olika Overtygelser.

Mangfalden i samhallet bor tas i beaktande!
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Jamlikhet uppnas i kommunens kulturverksamhet nar:

o Alla kanner sig valkomna och respekterade som de ar.

e Alla kan delta hinderfritt och utan radsla for diskriminering.

¢ Alla hittar nagot innehall som talar till en inom konsten och kulturen.

e Konstnarernas och kulturarbetarnas professionella mangfald ar synlig.

Enligt lagen om kommunal kulturverksamhet ska kommunerna framja lika tillgang
till kultur och konst for alla. Jamstalldhetslagen och av lagen om erbjudanden av
digitala tjanster stéder och forpliktar kommunala beslutsfattare.
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Som kommunal beslutsfattare kan du paverka...

1. kulturaktiviteternas tillganglighet
o Kommunala kulturutrymmen och evenemang bor vara tillgangliga.
e Webbsidor och annan kommunikation bor uppdateras till den
tillganglighetsniva som lagen (lagen om erbjudande av digitala
tjianster) foreskriver.
e Kulturleverantérer — till exempel museer, teatrar — bor aktivt framja
jamstalldhet i sin egen verksamhet.

2. konsthobbyernas tillganglighet

e Alla barn, oavsett modersmal, funktionshinder eller ekonomiskt
valstand bor ges mojlighet att utdva konst.

e Konstundervisningen — till exempel den grundlaggande
konstundervisningen — bor vara tillganglig for alla barn, oavsett deras
modersmal, funktionsvariation eller ekonomiska situation. Larare ska
ges mojlighet till fortbildning och det bor finnas tillrackligt med
assistenter for undervisningen.

3. vem som syns som kulturaktorer i kommunerna

e Konsten och kulturen sysselsatter och ger inkomster till kommunen —
aven den potential som konstnarer med en minoritetsbakgrund har
bor tas tillvara.

o Konstnarligt samarbete mellan minoritetskonstnarer och kulturaktorer
samt kommunala kulturinstitutioner. Mangsidigt konstnarligt och
kulturellt innehall nar ny publik

e Personalen inom kulturtjanster bor diversifieras genom att personer
med en minoritetsbakgrund rekryteras pa ett malinriktat satt. Det
borde ocksa vara mojligt att anvanda andra sprak an finska och
svenska.

e Konstnarer och experter med en minoritetsbakgrund bor ges dkad
representation i beslutsfattande om kommunal kulturverksamhet. Det
borde ocksa vara mojligt att anvanda andra sprak an finska och
svenska.



4. jamlikhet i finansiering av konst och kultur

e Anslagen for bidrag och stipendier fran kommuner boér utdkas. De ar
sarskilt viktiga for konstnarer med en minoritetsbakgrund, som ofta
arbetar utanfor vanliga konstinstitutioner.

e Framjandet av tillganglighet och mangfald boér inkluderas i
tilldelningskriterierna.

e AnsOkan om bidrag och stipendier bor vara tillgangliga (information
tillganglig for alla, tillgangliga blanketter, stod for att gora ansokan).

e Kommuner bor starka finansieringen av organisationer inom konst-
och kultursektorn som verkar for att inkludera olika minoriteter.
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Servicen Kultur for alla

Malet med Servicen Kultur for alla ar en jamlik konst- och kultursektor. Vi stoder
kultursektorns aktorer i fragor som galler tillganglighet, mangfald och jamlikhet. Vi
formedlar information, organiserar utbildningar och diskussionstillfallen och
samordnar olika projekt.

Tjansten Kultur for alla uppratthalls av féreningen For kultur pa lika villkor rf.
Medlemmarna ar paraplyorganisationer pa konst- och kulturfaltet. Pa vart kontor
arbetar experter pa tillganglighet och mangfald inom konst och kultur.

Mer information om oss och vara aktiviteter: www.kulturforalla.fi

Ta kontakt

Rita Pagvalén, verksamhetsledare
rita.pagvalen@cultureforall.fi

tfn 040 674 3528

lllustrationer: Kristina Vasileva (inom projektet Matkalla)

www. kulttuuriakaikille.fi
www. kulturforalla.fi
www. cultureforall.fi

Undervisnings-
och kultur-
ministeriet

#KulturForAlla #KulttuuriaKaikille
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http://www.kulturforalla.fi/
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