Kristillisdemokraatit
Kristdemokraterna
PERIAATTEELLINEN TOIMINTASUUNNITELMA VUOSILLE 2025-2027

1. YLEISTA

Kristillisdemokraatit on arvopuolue, joka tekee tyota ihmisarvon toteutumisen ja ihmisen
kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin puolesta. Olemme vaihtoehto vastuuttomuudelle, arvottomuudelle ja
linjattomuudelle: meidat tunnistaa lahiyhteison ja ihmislahtoisen vastuunkannon puolustamisesta,
perusvapauksien puolustamisesta seka ahkeruuteen kannustamisesta. KD on kaksikielinen ja sen
jasenyys on avoin jokaiselle, joka yhtyy puolueen periaateohjelman maarittelemiin arvoihin ja
paamaariin seka saantoihin.

2. STRATEGISET PROJEKTIT

Puoluehallitus hyvaksyi 20.8.2022 puolueen strategian tuleville vuosille. Strategiassa on maaritelty
puolueen visio ja keskeiset tavoitteet. Tavoitteena on, etta Kristillisdemokraatit on elinvoimainen ja
vetovoimainen puolue tulevaisuudessa sekd maamme johtava hyvinvointi- ja perhepuolue. KD:n
tavoitteena on olla ensimmainen puolue, joka tulee mieleen perheelliselle, yhteisostaan ja
ympadristostaan  valittaville ihmiselle. Kristillisdemokraattien  vaikuttavuus  perustuu  arjen
ymmartamiseen. Olemme vaihtoehto vastuuttomuudelle, arvottomuudelle ja linjattomuudelle: meidat
tunnistaa l3ahiyhteison ja ihmislahtoisen vastuunkannon puolustamisesta, perusvapauksien
puolustamisesta seka ahkeruuteen kannustamisesta. Juuremme ovat maakuntien maassa - Syddnmaan
Suomessa.

Strategiaan oli kirjattu, ettd KD tavoittelee hallitusvastuuta. Tama tavoite saavutettiin eli KD toimii
hallitusvastuussa kolmatta kertaa puolueen historian aikana. Ensimmaista kertaa ikina KD:lla on kaksi
ministeria samaan aikaan hallituksessa.

2.1. Strategian vieminen kaytantoon

Strategiassa maaritellyt tavoitteet ja projektit lahdetadn viemaan eteenpain strategiatyopajalla syksysta
2025 alkaen, jossa tavoitteet avataan ja madritetddn tarvittaessa alatyoryhmissa konkreettisiksi
toimenpiteiksi ja maarallisiksi tavoitteiksi. Puolueen ansioituneilla ja aktiivisilla jasenilla, jotka ovat
pitkdjanteisesti sitoutuneet KD:n toimintaan, on mahdollisuus paasta strategiatyopajaan mukaan.
Tarkeinta on tyostaa strategian tavoitteista ja projekteista toimenpide-ehdotuksia, joiden avulla voimme
nostaa Kristillisdemokraattien kannatusta vaaleissa seka kasvaa puolueena.

Puolueella on aloittanut syksylla 2024 kahdeksan alakohtaista poliittista tyoryhmaa. Puolueen
tyoryhmat mahdollistavat verkostoitumisen samat arvot jakavien oman erikoisalan osaajien kanssa.
Toiminta tyoryhmassa voi mahdollistaa myos uuden tiedon vastaanottamisen esimerkiksi asiantuntijoita
kuulemalla tai omaa erikoisalaa koskevia tapahtumia jarjestamalla. Tyoryhmat voivat laatia puolueelle
kannanottoja sekd avustaa puoluetta ja eduskuntaryhmaa uusien ohjelmien teossa sekd olemassa
olevien ohjelmien paivittamisessa. Tyoryhmat ovat pysyvia, eivatka vain joihinkin esim. yksittaisiin
vaaleihin liittyvia. Tyoryhmien maara ja ryhmien nimet voivat tarvittaessa vaihdella. Tyoryhmat
valitsevat keskuudestaan puheenjohtajan ja muut tarvittavat vastuuhenkilét. Tyoryhman puheenjohtaja
on paaasiassa aihealueen vastaava puolueessa. Tyoryhmat on tarkoitettu KD:n jasenille.

Strategian ja kaiken toiminnan tavoitteena kevaaseen 2027 mennessa on saada vaalivoitto vuoden 2027
eduskuntavaaleissa ja jatkaa hallitusvastuussa seka kasvattaa kansanedustajien ja ministerien maaraa.
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Vuoden 2027 saantomaardiseen puoluekokoukseen tuodaan hyvaksyttavaksi paivitetyt puolueen
periaateohjelma ja/tai linjapaperi.

2.2. Eduskuntavaalit 2027

Seuraavat eduskuntavaalit pidetaan 18.4.2027. Eduskuntavaalit ovat puolueen tulevaisuuden
nakokulmasta tarkein ponnistus. Ehdokashakemukset tulee jattaa viimeistdaan 9.3.2027 ja
ehdokasasettelu  vahvistetaan  vaalipiirilautakunnissa  18.3.2027.  Eduskuntavaalit  antavat
mahdollisuuden tuoda esille KD:n vaihtoehdon Suomen suunnaksi tuleville vuosille. Tavoitteemme:

- edellytyksena on asettaa vaalipiireissa taydet ehdokaslistat, mikali emme ole vaaliliitossa

- tavoittelemme kansanedustajamaaran kasvattamista ja teemme toita myos tulevia muita vaaleja
varten (alue-, kunta- ja eurovaalit kevaalla 2029), jotta KD saa mahdollisimman hyvan jalansijan
ympari maata.

- KD tavoittelee jatkoa hallitusvastuussa kristillisdemokraattisen politiikan edistamiseksi

Jotta vaalityon suunnitteluun ja itse vaalityohon paastaan ajoissa, piirijarjestojen tulee nimeta suurin
osa eduskuntavaalien ehdokkaista kevaan 2026 piirien kevatkokouksissa niissa vaalipiireissa, missa
varmasti mennaan eduskuntavaaleihin omalla ehdokaslistalla. Vaaliliitot pyritadn saamaan neuvoteltua
mahdollisimman ajoissa. Valmistautumista eduskuntavaaleihin helpottaa, ettd vuonna 2026 ei ole
valtakunnallisia vaaleja. Kannustamme kristillisdemokraatteja osallistumaan mahdollisuuksien mukaan
syksyn 2026 seurakuntavaaleihin seka muihin vaaleihin, kuten osuuskauppavaaleihin.

2.3. Ulkoisen viestinndn kehittaminen ja KD-lehden uudistaminen

Viimeisten vuosien aikana digitaalisen ja some-viestinnan rooli on korostunut. Viestinnan kehittaminen
vaatii strategista otetta ja suunnitelmallisuutta. Kaiken pohjana on ohjelma- ja ideologiaty0 ja puolueen
selked ja ajankohtainen sanoma. Puolueen ohjelmat seka puolueen, eduskuntaryhman ja ministerien
ulostulot tulee jalkauttaa systemaattisesti piireihin, osastoihin, erityisjarjestoille seka alue- ja
kuntavaltuutetuille. Puolueella aloittaa 1.9.2025 uusi markkinointi- ja viestintasuunnittelija, jolla tulee
olla verkosto KD:n piirijarjestojen ulkoisesta viestinndsta vastaavien henkildiden kanssa.

Erilaiset kohderyhméat on huomioitava viestinndssa seka panostettava puolueen ja kd-vaikuttajien
ldsndoloon sosiaalisessa mediassa. Vaalien aikana tapahtuvan viestinnan liséksi tulee panostaa valissa
tapahtuvaan viestintdaan. Tavoitteena on kansantajuinen viestintd, joka kiinnostaa ja tavoittaa
laajemman kuulijakunnan. Puolueen viestintastrategia uudistetaan strategityopajan kautta.
Panostamme:

- poliittiseen suunnitteluun, ohjelma- ja ideologiatyohon seka karkiteemojen tyostamiseen.
Puolue yhdessa eduskuntaryhman kanssa tekee uusia ohjelmia ja paivittda suurimman osan
olemassa olevista ohjelmistaan syksyn 2025 ja vuoden 2026 aikana.

- viestinnan kehittamiseen

- puolue panostaa digitaaliseen viestintaan ja -tyokaluihin ja tekee tarvittaessa
viestintaresurssien uudelleen kohdennuksia

- puolue panostaa analytiikan kehittamiseen

- puolue panostaa esimerkiksi mielikuvien muuttamiseen tahtaaviin some-kampanjoihin

- puolue hyodyntaa sahkoisia uutiskirjeita yhtena tydkaluna puolueen toiminnasta ja
politiikasta kiinnostuneiden tavoittamiseksi

- puolue jalkauttaa puolueen ulostuloista piireihin, osastoihin, erityisjarjestoihin seka alue-
ja kuntavaltuutetuille

- puolue tukee piireja vaaliviestinndssa ja tarjoaa mahdollisuuksien mukaan koulutuksia
yhteistydssa piirien, osastojen ja erityisjarjestojen kanssa
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- paikallis- ja aluetasolla lisataan toiminnan nakyvyytta, kehitetaan valtuustotyon viestintaa
ja kannustetaan aktiivisuuteen aloitteiden tekemisessa

KD-Lehden nimi muuttuu vuoden 2026 alusta. Painetun lehden nimi tulee olemaan Kristillisdemokraatti
ja verkkolehden nimi kristillisdemokraatti.fi. Verkossa ja KD-Lehdessa julkaistiin vuonna 2024
lukijakysely, jonka vastaajista noin puolet toivoi nimenmuutosta. Uusista nimiehdotuksista suurimman
suosion kerasi Kristillisdemokraatti. KD-lehti perustaa lehden toimituskunnan, jonka kirjoittajat
avustavat vapaaehtoispohjalta KD:n verkkolehtea ja mahdollisesti myos painettua lehtea. Lehti julkaisee
toimituskunnan kirjoittamia haastatteluja, artikkeleita, uutisia, kolumneja, blogeja ja mielipiteita. Tekstit
kasitellaan toimituksessa journalistisin perustein. KD:n jasenet ovat voineet hakea toimituskuntaan
kesan 2025 aikana.

2.4, Osallisuuden lisdaaminen ja kenttatoiminnan kehittaminen

Kannatuksen kasvattaminen vaatii uusien kannattajien tavoittamista seka uusia tekijoita jakamaan
vastuuta yhdistystoiminnasta. Puolueen tulee kehittda yhdessa piirien ja osastojen osallistumisen
muotoja ja panostaa puoluetoiminnan yhteensopivuuteen arjen kanssa. Puoluejasenyyden
merkityksellisyyteen on kiinnitettdva huomiota. On tarkeaa, etta puolueessa toimiminen on mielekasta
ja etta jasenistolla on mahdollisuus vaikuttaa puolueessa tehtadviin paatoksiin. Puolueen politiikan
omistajuuden lisdamiseksi on tarkedaa osallistaa kenttdda ohjelmien ja linjausten teossa. Alue- ja
kuntavaltuustoryhmien tulee pitda avoimia kokouksia ja muita tilaisuuksia, joihin voivat osallistua myos
ne puoluejdsenet, jotka eivat itse ole valittuja luottamustehtaviin. Osallisuuden lisddmiseksi:

- puolue kokoaa kaikki alue- ja kuntavaltuutetut ja varavaltuutetut vahintaan kerran vuodessa
yhteen omaan etatapaamiseen ja annetaan valmennusta esimerkiksi valtuustoaloitteiden
tekemiseen sekd kannustetaan valtuutettuja, varavaltuutettuja seka muita kunnallisia
luottamushenkildita verkostoitumaan

- puolueessa huolehditaan, etta puolueen aktiiveja kuullaan ja etta he paasevat vaikuttamaan
poliittiseen suunnitteluun tydryhmien ja strategiatyopajojen kautta

- puolue hyddyntaa nuorisojarjeston kokemuksia nuorempien ikapolvien tavoittamisessa ja
osallistamisessa

- puolue kutsuu jasenistda verkon kautta pidettyihin seminaareihin, koulutuksiin ja muihin
tilaisuuksiin seka luo mahdollisuuksia vastuuhenkildille tulla yhteen ja saada vertaistukea

- hyddynnamme eri yleisotapahtumia ja vaalitilaisuuksia jasenhankinnassa

- puolue jatkaa osallisuuden ja puoluedemokratian vahvistamista

- mahdollisuus tehda esityksia eduskuntaryhmalle ja puoluejohdolle

- etayhteyksien myota puolue-elinten ja puoluejohdon on mahdollisuus kokoontua
useammin

- eduskuntaryhman, ministerididen ja puolueen vuoropuhelun tiivistaminen tavoitteiden
saavuttamiseksi

2.5. Osaamisen kehittaminen ja sitoutumisen lisaaminen

Puolueen on tarkeda mahdollistaa aktiivien ja henkiloston osaamisen kehittaminen. Osaamisen
kehittaminen on tarkea tekija motivaation yllapitamisessa ja myos siind, ettd saisimme kaiken
potentiaalin irti upeasta joukkueestamme. On tarkeaa, etta KD:n vastuuhenkilGilla on mahdollisuus tulla
yhteen, vaihtaa ajatuksia ja saada vertaistukea.

Puoluetta lahella olevan Ajatushautomo Kompassin kanssa toimitaan yhteistydssa mm. koulutusten
jarjestamisessa. Ajatushautomo Kompassin kesalla 2025 julkaisemaa Kristillisdemokratia — kolmas tie -
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kirjaa voidaan hyodyntaa, kun kaydaan lapi kristillisdemokraattisen aatteen perusperiaatteita, keskeisia
saavutuksia ja vaikutusta. Jdrjestdmme ja kehitdmme:

- mentorointiohjelman jatkamista eduskuntavaalien ehdokkaille

- koulutusta kunnallisille ja alueellisille luottamushenkilGille, piirien ja osastojen vastuuhenkildille
seka uusille jasenille

- koulutusta ja valmennusta ehdokkaille niin kaytannon vaalitydsta kuin politiikan
sisaltokysymyksista

- sisaltokysymyksista asiatuntijakoulutuksia/seminaareja yhteistyossa ministerimme esikuntien ja
eduskuntaryhman kanssa

- selvitetaan, kootaanko vuoden 2026 aikana KD:n aktiivit, jasenet ja luottamustehtavissa olevat
yhteen livena jarjestettaville "puoluepaiville/kesapaiville”

- ennen eduskuntavaaleja jarjestetaan live-vaaliavaus esim. risteilylla

KD-tyoyhteis6 on valmis toimimaan tyoharjoittelupaikkana lyhyemmille ja pidemmille
harjoittelujaksoille, erityisesti pyrimme hyodyntamaan viestinta- ja digiosaamista.



